ESTATUTOS Vi‘ﬁ

ASSOCIACAO DE PAIS E ENCARREGADOS de EDUCACAO DA ESCOLA $/3 S. PEDRO DE VILA REAL

CAPITULO 1
Denominacio, objecto. natureza e Ambito

ARTIGO 1°
Denominagio

E adoptada a denominagdo de Associacio de Pais e Encarregados de Educagdo da Escola Secundéria de S. Pedro de
Vila Real, adiante designada por Associagio, que passa a reger-se de acordo com a lei e pelos presentes estatutos.

ARTIGO 2°
Objecto

A Associagio tem como objecto dinamizar, promover e colaborar com os demais intervenientes escolares ma
educagdo e na formagfo académica e da personalidade dos seus filhos. '

ARTIGO 3°
Natureza e Ambito

1 - A Associagdo ¢ constituida sem fins lucrativos pelos pais e encarregados de educagio da Escola de S. Pedro de
Vila Real.

2 - A Associagiio exerce todas as suas actividades independentemente de qualquer ideologia politica ou religiosa,
respeitando as diversas correntes de opinidio e os padrBes de direito natural reconhecidos pela Declaragio Universal
dos Direitos do Homem.

3 - A Associagfo salvaguardard sempre a sua independéncia em relagio a quaisquer organizagdes piblicas ou
privadas, fomentando a colaboragdo efectiva e intervindo junto de todos os intervenientes no processo educativo.

4 - A Associagdo poderd exercer actividades que, ndo dizendo respeito a aspectos meramente educativos, se
relacionem com estes e com a defesa e apoio da instituicio familiar, o que pode fazer em cooperagio com outros
organismos ou associagdes que se proponham objectivos afins.

5 - Na prossecugdo dos seus objectivos, e mediante deliberagéio da Assembleia Geral, a Associacdo pode integrar-se
em organizagbes nacionais e internacionais com finalidades convergentes ou complementares e com elas celebrar
acordos de cooperagdo.

ARTIGO 4°
Sede e duragdo

1- A sede da Associagio é na Escola de S. Pedro em Vila Real, funcionando administrativamente em local a designar
pela respectiva Direcgéo.
2 - A Associag#o durara por tempo indeterminado.

CAPITULO I
Dos deveres da Associacio

ARTIGO 5°

S@o deveres fundamentais da Associagdo, no respeito pelos respectivos Estatutos e na prossecug@o dos seus fins,
nomeadamente:

1 - Incentivar a participagio dos seus associados nas actividades da escola;

2 - Promover o esclarecimento dos pais e encarregados de educagdo no melhor desempenho da sua missio de
primeiros e principais educadores;

3 - Defender os interesses morais, culturais e sociais dos educadores;

4 - Intervir no estudo e resolugdo dos problemas respeitantes a educacio;
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5 - Pugnar pela dignificacio do ensino e pela respectiva eficiéncia, disciplina e respeito pelos valores humanos

fundamentajs;

6 - Participar, na parte que lhe compete, na defini¢do e implementagio de uma politica global de apoio 4 juventude;

7 - Fomentar e implementar actividades de carcter pedagdgico, cultural e social de apoio e incentivo & formagio
académica e da personalidade dos educandos dos seus associados.

CAPITULO I
Dos membros da Associacio

ARTIGO 6°

1 - S&o membros efectivos da Associaggo todos os Pais e Encarregados de Educagdo da escola de S. Pedro de Vila
Real, que, para tanto, manifestem o respectivo interesse.

2 - A admissdo dos membros faz-se por manifestagdo de vontade do respectivo interessado e consequente
deliberag&o da Direcgdio da Associagfo.

ARTIGO 7°
Dos direitos dos membros

Os membros da Associagio, tém, nomeadamente, direito a:

1 - Participar na Assembleia-geral:

2 - Elegerem e a serem eleitos para 0s 6rgdos sociais da Associagio;

3 - Serem devida e atempadamente informados das actividades da Associacdo.

ARTIGO 8°
Dos deveres dos membros

Sdo deveres dos membros da Associacfio, nomeadamente:

1 - Cumprir e fazer cumprir os respectivos Estatutos e normas regulamentares;

2 - Pagar atempadamente as quotas e demais encargos financeiros fixados nos termos dos presentes estatutos;

3 — Participar nas Assembleias-gerais e demais actividades da Associaggo, bem como contribuir para a realizagio
dos seus objectivos;

ARTIGO 9°
Demissdo

Perdem o estatuto de membros da Associagdo aqueles que, voluntariamente, manifestarem vontade em se demitir
dessa qualidade e, para tanto, dela déem conhecimento 3 respectiva Direc¢fo, por escrito remetido pessoalmente ou
por carta registada com aviso de recepgio;

ARTIGO 10°
Sangdes

Pelo ndo cumprimento de qualquer das normas contidas nos presentes Estatutos ou a violagdo do estabelecido pelos
Orgdos sociais, sob proposta da Direcgio, a Assembleia-geral poderd aplicar ao respectivo membro uma das
seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo até final do ano lectivo;

¢) Suspensdo por um ano;

d) Suspensdo por dois anos;

¢) Suspensdo até 4 data do pagamento das quotas em atraso dos membros que, tendo ém débito quotas referentes a
mais de um ano, nfio liquidarem as respectivas importiincias dentro do prazo de 90 dias a contar da data de
notificagdo ou ndo justifiquem no mesmo prazo a impossibilidade de o fazerem;

J) Suspensdo por tempo indeterminado ou até que cesse a causa que lhe deu origem;
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1) — Exclusio.

CAPITULO IV
Dos drgios sociais
ARTIGO 11°
Sdo orgdos sociais da Associacdo:
a)- A Assembleia-Geral;
b)- A Direcgiio;
¢ )- O Conselho fiscal.
ARTIGO 12°

Constituigdo da Assembleia-Geral

A Assembleia Geral & constituida por todos os associados, devidamente credenciados e no pleno gozo dos seus
direitos.

ARTIGO 13°
Constituicdo da mesa da Assembleia-geral

A mesa da Assembleia-geral é constituida por um presidente, dois secretirios e um membro suplente, eleitos na
Assembleia-Geral.

ARTIGO 14°
Competéncias da Assembleia-Geral

E da competéncia exclusiva da Assembleia-Geral:

1) — Aprovar e alterar os presentes Estatutos;

2) - Eleger a respectiva Mesa, a Direcgfio e 0 Conselho Fiscal;

3) -Discutir e aprovar o relatério de contas e 0s or¢amentos anuais;

4) - Definir as formas de actuagdo da Associagdo de acordo com os legitimos interesses dos seus membros, no
dmbito dos objectivos previstos nos presentes estatutos;

5) - Decidir dos recursos das sanges previstas nos presentes estatutos;

6) - Deliberar, sob proposta da Direcgdo, da ades#io a outras organizagdes associativas;

7) - Deliberar sobre a dissolugdo da Associagdo.

8) - No caso de dissoluggo da Associagdo, determinar o destino a dar aos seus bens e designar os seus liquidatarios,

ARTIGO 15°
Competéncia dos membros da mesa da Assembleia-geral

I- Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:
a) Convocar as reunides da Assembleia-geral;

b) Dirigir os trabalhos das respectivas reunides;

¢) Assinar, juntamente com os secretarios, as actas das reunifes;

d) Diligenciar no sentido de ser enviada a minuta da acta de cada reunido, no prazo méximo de 20 dias, a todos os
associados ou a fazé-la incluir no sitio da Escola na Internet ou em sitio préprio da Associagio.
¢) — Dar posse aos membros eleitos para os respectivos 6rgfos sociais.

2 - Compete aos secretarios:

@) Coadjuvar o presidente na direcgdo dos trabalhos;

&) Elaborar as actas das sesses e assina-las com o presidente;

¢) Ocupar-se do expediente a que as reunides e as respectivas convocatérias derem lugar.

ARTIGO 16°
Reunibes e guorum da Assembleia-geral



1 - A Assembleia Geral retine em sessio ordindria no {ltimo trimestre de cada ano e em sessio extraordindria por
convocatoria do sen presidente, a pedido da Direcgfo, do Conselho Fiscal ou de, pelo menos, um tergo dos seus
membros, no pleno gozo dos seus direitos.

2 - A convocagdo da reunido da Assembleia Geral serd feita por escrito ou divulgagfio no sitio da Escola na Internet
ou em sitio proprio da Associagdo ou carta expedida a cada um dos associados, com, pelo menos, 15 dias de
antecedéncia, com a indicagdo do dia, hora e local da reunido e a sua ordem de trabalhos.

3 - A Assembleia-geral nio pode deliberar sobre matéria estranha 3 respectiva ordem de trabalhos, salvo se estiverem
presentes ou representados a totalidade dos seus membros, no pleno gozo dos seus direitos.

4 - A Assembleia Geral reunira desde que estejam presentes ou representados a maioria dos seus membros, no pleno
gozo dos seus direitos e meia hora mais tarde, com qualquer niimero, se, para tanto, tal for feito constar da respectiva
convocatoria.

5 - E admitida a representagiio de um membro por outro estando mandatado por escrito ¢ para o efeito.

6 - As deliberacdes sdo tomadas por maioria dos presentes e representados, salvo nos casos de:

a) Alteragiio dos Estatutos da Associagdo, para o que é necessiria uma majoria de trés quartos dos membros
presentes ou representados;

b) Extingdo da Associago e demissio dos seus drgdos sociais, para o que serd necessério observar uma maioria de
trés quartos do total dos membros no pleno gozo dos seus direitos.

7 - A reunifio da Assembleia-geral extraordinaria deve ser convocada no prazo maximo de 20 dias, ap6s recebimento
pelo presidente da mesa do respectivo pedido.

8 - A Assembleia-geral extraordinaria convocada a pedido de, pelo menos um tergo dos membros no pleno gozo dos
seus direitos, s6 funcionars e deliberar enquanto nela estiverem presentes, pelo menos, dois tergos dos respectivos
requerentes.

ARTIGO 17.°
Da Direccgo

1 - A Direcgdio & o 6rgfo executivo e de gestdo da actividade da Associagfio e & composta por um presidente, um
vice-presidente, um secretario, um tesoureiro, dois vogais e trés suplentes.

2 - Os membros da Direcgdo sdo eleitos por dois anos, sem prejuizo da obrigagio decorrente do disposto no artigo
30° dos presentes estatutos.

ARTIGO 18°
Das competéncias da Direcgio

Compete 4 Direcgdo, nomeadamente:

1) Representar a Associagfio e em seu nome defender os seus direitos e assumir as suas obrigagdes;

2) Dar cumprimento as deliberagbes da Assembleia-geral, criar e dirigir os servigos da Associagdo e executar todas
as actividades que se enquadrem no seu objecto;

3) Elaborar e enviar a todos os membros ou colocar no sitio da Escola na Internet ou em sitio proprio da Associagio
0 plano de actividades, o orgamento anual, no prazo méximo de 30 dias apés a sua primeira reunido de trabalho.

4) Gerir os bens da Associac8o e providenciar pela angariagdo de receitas;

5) Deliberar sobre a admisséo dos associados;

6) Deliberar sobre as sangGes a aplicar aos membros;

7) Elaborar e apresentar a Assembleia-geral as propostas que entenda necessarias ou que sejam determinadas pelos
estatutos;

8) Criar e organizar comissdes especializadas e grupos de trabalho, de acordo com o plano de actividades e os
respectivos regulamentos;

9} Activar os mecanismos necessarios para uma informag3o interna e uma comunicagdo social eficientes;

10) Elaborar e submeter a aprovagdo da Assembleia-geral o relatério e contas anuais que houver;

ARTIGO 19°
Competéncias dos membros da Direcgdo



)
| - Compete ao Presidente: /ﬁ .
a) - Representar pessoalmente a Associagio; LM']

b) - Coordenar e orientar a actividade da Direcgdo e presidir as suas reunides.

2 — Compete ao Vice-Presidente: coadjuvar ¢ substituir o Presidente na auséncia deste,

3- Compete ao Secretario:

a)- Estruturar e manter em bom funcionamento 0s servigos de secretaria da Direc¢io;

b)- Elaborar as actas das reunides da Direcgio.

4 - Compete ao Tesoureiro:

a) - Estruturar e manter em bom funcionamento 0 sector econdmico e financeiro da Associaggo.

b) - Elaborar as contas anuais.

5 - Compete aos restantes Directores:

a)- Colaborar no exercicio das fungBes dos restantes membros da Direcgdo podendo, para o efeito, participar nas

reunides deste érgfio, com direito a voto;
b)- Integrar as diversas comissdes e grupos de trabalho que forem formados;

ARTIGO 20°
Funcionamento da Direcgéio

1 — A Direcgo delibera com a presenca efectiva da maioria dos seus membros e deve reunir periodicamente,

sempre que tal for considerado necessario.
2 - As deliberages sdo tomadas por maioria, tendo o presidente ou o sen substituto, voto de qualidade no caso de

empate.
4 - Poderd ser criado um secretariado permanente para fungGes de expediente.
5 — A Direcgdo podera contratar pessoal remunerado para o desempenho de funcdes que entenda convenientes no

ambito da actividade da Associagio.

ARTIGO 21°
O Conselho Fiscal

O Conselho fiscal é constituido por um presidente, dois vogais ¢ um membro suplente, eleitos para o efeito
pela Assembleia Geral para um periodo de dois anos.

ARTIGO 22°
Atribuigdes e competéncia do conselho fiscal

Compete ao conselho fiscal, nomeadamente:
1)- Verificar periodicamente a regularidade das contas, quer no seu aspecto contabilistico, quer na sua

correspondéncia com a situagdo real;
2)- Solicitar a convocagdo da reunifo da Assembleia Geral quando entenda pertinente e verificada a existéncia de

irregularidades em matéria de gestdo econdémica ou financeira;
3)- Dar parecer sobre o orgamento e relatério de contas anuais.

ARTIGO 23°
Funcionamento do conselho fiscal

1 - As deliberagdes sdo tomadas pela maioria dos seus membros.
2 - O conselho fiscal refine periodicamente, sempre que o desernpenho das suas fungdes o exigir,

CAPITULO V
Regime financeiro

ARTIGO 24°



Sdo receitas da Associagfio: far .
1) - As quotizages, cujo montante serd fixado em Assembleia-geral para cada um dos seus membros.

2) - As doagdes, subvencdes e subsidios que lhe sejam atribuidos:

3) - O pagamento da quota a que 0s associados estejam obrigadas, faz-se, pela primeira vez, logo que sejam
consideradas admitidos, € nos anos seguintes, no més imediato 4 fixagdo do seu valor pela Assembleia-geral.

4) - Todos os valores monetarios da Associagdo serdo depositados em estabelecimento bancério e 4 ordem da

mesma.
§ Unico: Poderdio ser efectuados depésitos a prazo com disponibilidade imediata.

ARTIGO 25°

A Associagio obriga-se pelas assinaturas conjuntas de dois membros da Direcgdo, sendo obrigatéria a assinatura do
Presidente.

CAPITULO VI

Disposigdes gerais
ARTIGO 26°
O ano social da Associagdo corresponde ao periodo que decorre entre duas assembleias gerais ordinérias,

ARTIGO 27°
1 - Cada 6rgfio social da Associagfio terd um Livro de Actas.
3 — A Direcgdo terd um livro de caixa, 4 guarda do Tesoureiro e por ele escriturado, onde deverio ser registadas
todas as receitas e despesas da Associagdo.

ARTIGO 28°

As eleigBes para os érgfos sociais sdo efectuadas por voto secreto e directo de todos os membros da Assembleia
Geral.

ARTIGO 29°

I - A eleig@o para a mesa da Assembleia Geral, a direc¢do e o conselho fiscal efectua-se mediante a apresentacio de
listas de membros presentes ou representados na respectiva reunido.

2 - Podera haver listas separadas para cada um dos 6rgfios sociais.

3 - S6 serdo aceites as listas que indiquem, para cada 6rgdo, os nomes dos candidatos e estejam subscritas pelos

mesmos € por eventuais proponentes.
4 - As listas serfio presentes ao presidente da mesa da Assembleia Geral até a0 momento da respectiva eleigfo.
6 - Serdo eleitas as listas que obtiverem o maior ntimero de votos.

ARTIGO 30°

Os membros dos érgios sociais cessam fungbes com a tomada de posse dos seus substitutos eleitos, a qual devers
realizar-se até 15 dias depois da respectiva eleicdo.

ARTIGO 31°,
I - Os presentes estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua aprovagdo ¢ produzem efeitos em relagéio a
terceiros apds publicagiio nos termos da lej que deverd ser requerida no prazo de trinta dias apos a realizagfo da
reunido da respectiva Assembleia Geral,

2 - Ficam revogadas todas as disposigbes ou normas que contrariem o estabelecido nos presentes estatutos



ARTIGO 32°.

Os 6rgéos sociais em exercicio, 4 data de entrada em vigor dos presentes estatutos, mantém-se em fungdes, até ao
final dos mandatos para que foram eleitos

ARTIGO 33°,

Aos casos omissos nos presentes Estatutos, sem prejuizo de usos, costumes ou acordos mais favoraveis, aplicar-se-3
0 previsto na lei.
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